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partie intégrante de la ilosophie de notre Nous nous réjouissons de cadborer avec vous et
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Peter et Dieter Vyicke de Vyncke Energietechniek Avec le soutien financier de
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de se familiariser avec le marché mondial et

Vous avez également envie de participer au
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existe deux possibilités. Vous pouvez devenir

membre de notre club (1000 euros par an), vous

recevrez alors régulierement des informations de

premiére main sur nos projets et vous serez invité
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(5.000 euros par projet), ce qui signifie que vous

pouvez choisir un nouveau projet parmi ceux de
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également poser sa candidature pour réaliser ce

projet : une expérience inoubliable derriére
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Si vous avez encore des questions avant de
décider de vous engager, nous le comprenons
parfaitement. Dans ce cas, nous vous invitons a
nous contacter pour un entretien personnelNous
nous ferons un plaisir de vous rendre visite. Ou si
vous étes déja convaincu et que vous souhaitez
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nous vous demandons de nous en informer ! Ci
dessous figurent nos coordonnées.
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DES EXPERTS ET DES COORDINATEURS enthousiasme et se sont mis a appliquer la forme
RACONTENT adaptée.
La poterie de Gatagara

1411218 $ATO 1T A AT OOAT
ESBAE OAeO Oichanied éAckrnark 6 % J |
18671 OCAT EOAOGEIT A8061T DOI EA ©
Rwanda, ce qui a immédiatement éveillé ma § 5
AOOET OEOi 8 *BAOAEO Ai EU 1
des villages de potiers en Afrique, ou les

poteries sont essentiellement fabriquées en

argile de terre cuite et placées dans un feu
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produisait de la vaisselle cuite a 1.300 °C.

La coopérative «d.a Promotion de la Poterie
Locale Gatagara est une poterie artisanale La
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élevé. Il y a un besoin en formation : de nouvelles
techniques, de nouvelles formes, des produits de
meilleure qualité, une plus grande part de marché,

voila quelles sont leurs demandes et aspirations.
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JeanClaude, ont regardétrés attentivement. Ces a 1300 °C est un probleme moins facile a

Ei i1 AO AR 11 OEAO AEODT OAT'GOUNS kysaule golipp epprdapleraduirg 5
A30T A APPAOOEOA OO &ZEOATTHAYIE dp LU Mas gl signyie une
1 6Ei DI OOA RNOAI T A A& Of A N@@_.A[DKDOA&_EA(SBO BB dA3 M AT AlTA

|
ont des lors immédiatement manifesté leur proAOAOET |

Qu Qu



POITTTeAEAT O AEITN 11700 AA
IT OAEOAOOAEOGBh OE 11 AAROO/
| AOAOOGAOR 1 AT OOAOh A@bPIiI EN
suis pavenue a les mettre sur la voie pour
continuer a résoudre leurs problemes. Pourtant,
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production, la rendre plus efficace et résoudre le
probleme de la cuisson. La perie de Gatagara a
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JeanBosco. La réduction de la température de
cuisson impligue une économie de bois et le
raccourcissement du processus de cuisson. Cela
permet également de réduire le colt de la

production totale8 ) | O6ACEO Ad0OT1 A
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toutes les pieces a froid, signifierait une économie

énorme de temps (chargement et déchargement
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émaillage, et ou la température de cuisson serait
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Mon séjour de deux semaines a filé a une vitesse

ET AOT Unbafs lenfeddu Hi® que Gatagara était

un petit village perdu, ol presque personne ne
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160 PROJETS D&X CHANGE PRETS POUR de chocolat au Pérou, Paul Cocquet nous a fait part
LAUTOMNE de son expertise dans le domaine du fleet
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